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“El lider del futuro tendrd que conocer tan

bien su tfrabajo como a si mismo”

"Uno se embarca hacia tierras lejanas, o
busca el conocimiento de hombres, o
indaga la naturaleza, o busca a Dios;

después advierte que el fantasma que

perseguia era Uno mismo”
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El lider se hace...
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Liderazgo

1. Mas impor’ran’r’e.-. que el que es el CéMgf

2. El lider trabaja con las MANOS, la EABEZA
y, sobretodo, con el CORAZON de las*
personas WV

3. Hay lideres VISIBLES e INVISIBLES, fodos
ellos igualmente INDISPENSABLES

4. El lider conecta con su PASION y con su
EXCELEMNCIA profesional *
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